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No. DE PROCESO: 4143.010.32.0894-2024

1. NOMBRE DEL PROYECTO

Mejoramiento de la infraestructura en las Sedes Educativas Oficiales del Corregimiento El 

Hormiguero de Santiago de Cali. FICHA BP-26004880

Mejoramiento de la infraestructura en las Sedes Educativas Oficiales de la Comuna 20 de 

Santiago de Cali. BP-26004890

Mejoramiento de la infraestructura en las Sedes Educativas Oficiales de la Comuna 2 de 

Santiago de Cali. BP-26004894

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Distrito de Santiago de Cali- Secretaría de Educación

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversión  X Funcionamiento

Otros Cual

4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número: 3600010811

Fecha de Expedición: 16.04.2024

Fecha de vencimiento: 31.12.2024

Valor: DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS PESOS 

MCTE ($217.709.700)

     Compromiso que respalda:   4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.005/52030080008/BP260048801010101 

                                                       4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.008/52030080008/BP260048801010102 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Número: 3600010812

Fecha de Expedición: 16.04.2024

Fecha de vencimiento: 31.12.2024

Valor: DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 

CIENTO NOVENTA Y CUATRO PESOS  M/CTE ($232.364.194)

Compromiso que respalda:  4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.005/52030080008/BP260048901010101 

                                                 4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.008/52030080008/BP260048901010102 

Número: 3600010821

Fecha de Expedición: 16.04.2024

Fecha de vencimiento: 31.12.2024

Valor: TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS- CINCUENTA Y NUEVE MIL 

VEINTINUEVE PESOS   ($325.259.029)

Compromiso que respalda:  4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.005/52030080008/BP260048941010101     

                                                      4143/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.008/52030080008/BP260048941010102 

5. TIPO DE CONTRATACIÓN

▪ Contrato de consultoría _X__

▪ Contrato de obra    ___

▪ Contrato de interventoría ___

▪ Contrato interadministrativo ____

▪ Contrato de suministro ____

▪ Contrato de compraventa ____

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales             ____

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo ____

▪ Contrato de ciencia y tecnología                                         ____

▪ Contrato impulsó actividades de interés público      ____

▪ Convenio de asociación ____

▪ Convenio de cooperación                                                    ____

▪ Convenio Interadministrativo ____

▪ Seguros ____

▪ Otro ____

¿Cuál?  ___________________________________

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio del 

cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional”, se 

procede a realizar el estudio previo y los documentos que deben contener el contrato a suscribir.

El artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que es una finalidad del Estado "servir a 

la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 

deberes consagrados en la Constitución".

Seguidamente, la Constitución Política en su artículo 209 establece que las autoridades administrativas 

deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado, y la función 

administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios 

de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad.

El artículo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores públicos tendrán en consideración que al 

celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 

estatales la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e 

intereses de los administrados.

El Distrito de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales de los habitantes del Distrito y 

se desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, 

economía, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 

interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y 

especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los servidores públicos.

El Sector Educación tiene como misión formular y ejecutar políticas, planes, programas y proyectos para 

garantizar el acceso, permanencia, pertinencia y calidad de la oferta educativa en el Distrito, el goce 

efectivo del derecho a la educación.

De igual forma el Decreto Extraordinario número 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016 “Por el cual 

se determina la estructura de la administración central y las funciones de sus dependencias”, le compete 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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a la Secretaría de Educación, conforme al artículo 148 numeral 3., el de “Verificar que la prestación del 

servicio educativo, se cumpla dentro del ordenamiento constitucional, legal y reglamentario”. Así mismo, 

el numeral 11 del mismo artículo expresa: “Planear y ejecutar proyectos para la construcción, adecuación 

y/o mejoramiento de la infraestructura educativa.” Específicamente, desarrolla dicha función a través de la 

Subsecretaría de Planeación Sectorial al tenor del artículo 149 numeral 4 del Decreto mencionado.

Que mediante Acuerdo 0477 del treinta (30) de mayo del año 2020 el Honorable Concejo de Cali, aprobó 

el Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y Servicios de 

Santiago de Cali 2020-2023 “Cali, Unida por la Vida”, el cual a la fecha se encuentra vigente.

Que en el marco del Plan de Desarrollo encontramos que el proyecto a desarrollar de mejoramiento de la 

infraestructura de las Instituciones Educativas: SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN, 

JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN BOLÍVAR Y HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO,; 

se enmarca en la dimensión 2. Cali, Solidaria por la Vida. Línea Estratégica 2.3: Territorios para la Vida y 

el Programa 2.3.8: Equipamientos para el Desarrollo y el Bienestar, cuyo objetivo es construir, mantener y 

adecuar equipamientos deportivos, culturales y educativos.

Que el objetivo principal de la Administración es mejorar la Calidad de la Educación y Pertinencia 

Educativa de Santiago de Cali; mejorar las condiciones en la formación y el desarrollo de competencias 

básicas y sociales de la población en edad escolar de las sedes Educativas oficiales de la 2, 20 y el 

corregimiento el hormiguero de Santiago de Cali.

Hasta hace poco, la mayoría de las sedes no habían recibido el mantenimiento y las adecuaciones 

necesarias para continuar su operación. Esto había dejado a una proporción significativa del sistema en 

mal estado y con necesidad de intervenciones correctivas. En el 2018, el programa “Mi Comunidad es 

Escuela”, multiplicó la inversión en infraestructura educativa existente para corregir el deterioro 

acumulado de las últimas décadas que presentan las escuelas oficiales de Cali. Esta estrategia se dividió 

en tres líneas de intervención: obra nueva, reforzamientos y adecuaciones. A pesar de que la inversión 

en esta última línea fue sustantiva la focalización se dio en los territorios más vulnerables de la ciudad, 

dejando pendientes de mantenimiento en otros territorios. Adicionalmente, las infraestructuras que han 

sido adecuadas requieren de un mantenimiento preventivo que algunas instituciones no pueden asumir 

con los fondos educativos. 

Actualmente, se ha identificado con la comunidad de la Comuna 2, 20 y el corregimiento el hormiguero  

que existen Sedes Educativas que se encuentran con necesidad de mejoramiento en la infraestructura 

como son: SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE 

SIMÓN BOLÍVAR Y HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO; Por lo anterior nos lleva a la necesidad de 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
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realizar una intervención en el mejoramiento de espacios locativos institucionales, cumpliendo con la 

Norma Sismo Resistente vigente (NSR-10) y la Norma Técnica de Ambientes Escolares. Lo anterior 

permitirá generar condiciones para eliminar barreras y lograr que la población acceda a una educación 

con calidad.

Que el Concejo de Santiago de Cali expidió el Acuerdo No. 0438 de Mayo 04 de 2018 “Por el cual se 

actualiza el Estatuto Orgánico de presupuesto para Santiago de Cali y se dictan otras disposiciones”, en 

donde el Artículo 171, establece que el Alcalde de Santiago de Cali tiene capacidad para celebrar 

conforme a las normas legales vigentes con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, 

todo tipo de contratos, generales y especiales, incluido los comodatos, convenios interadministrativos, 

convenios de asociación, sustitución de activos, necesarios para la debida ejecución del Plan de 

Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de inversiones y en general toda clase 

de obligación que demande la buena marcha de la Administración, que garantice la prestación de los 

servicios y el cumplimiento de las competencias constitucionales en los términos establecidos en las 

leyes 80 de 1993, 489 de 1998, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demás normas que las modifiquen, 

sustituyan o subroguen.

Que el Concejo Distrital de Santiago de Cali expidió el Acuerdo No. 0573 de 2023 “Por el cual se expide 

el presupuesto general de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos del Distrito de Santiago 

de Cali, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2024”, en el  

artículo 19 se autoriza al alcalde para “Celebrar todo tipo de contrato con cargo a las apropiaciones 

presupuestales de cada vigencia…”.

Que a su vez se expidió el Decreto Municipal No.4112.010.20.0976 del 21 de diciembre de 2023, “Por el 

cual se liquida el Presupuesto General de Rentas, Recursos de Capital y Apropiaciones para gastos de 

Santiago de Cali, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y 31 de diciembre del año 2024, 

aprobado mediante Acuerdo 0573 de 2023”.

Que según Decreto de orden Municipal No. 4112.010.20.0025 de enero 12 de 2024, el  Alcalde de 

Santiago de Cali delegó adelantar en nombre del respectivo organismo los procesos de selección  de los 

contratistas del Estado en el marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, Decreto- 

Ley 019 de 2012 y las normas que lo modifiquen o adicionen, para lo cual podrá suscribir todos los actos, 

instrumentos y documentos precontractuales, contractuales y post contractuales, así como adjudicar o 

declarar desierto el respectivo proceso de selección, observando las excepciones y atribuciones 

otorgadas por el señor Alcalde en el presente Decreto y los que expida sobre la materia.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Es por ello que los Comités de Planificación Territorial de las comunas 2, 20 y el corregimiento el 

hormiguero priorizaron recursos para la adecuación de las Instituciones Educativas: SANTA CECILIA 

SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN BOLÍVAR Y 

HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO.

Lo anterior, se encuentra plasmado en el proyecto consignado en la Ficha EBI No. BP-26004880, 

BP-26004890 y BP-26004894; dónde está presupuestada la adecuación de las sedes educativas 

mencionadas anteriormente.

Es pertinente señalar que las adecuaciones a realizar buscan lograr el apropiado estado de la 

infraestructura educativa para garantizar condiciones de seguridad y el buen funcionamiento de los 

establecimientos educativos, preservando para las generaciones futuras las condiciones físicas de la 

infraestructura educativa.  

Las adecuaciones se hacen con el propósito de asegurar, garantizar o extender la vida útil de la 

infraestructura, necesarias para conservar las condiciones originales de funcionamiento normal y 

adecuado, su seguridad, productividad, confort, imagen corporativa, salubridad e higiene.

Con relación a lo anterior, es necesario mencionar que en el marco legal de la Ley 80 de 1993, establece 

que las Entidades Estatales tienen la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y 

vigilancia de la ejecución de los contratos. 

En consecuencia, la Secretaría de Educación tiene el deber de hacer un seguimiento integral y 

permanente a los contratos, para vigilar y hacer que los contratistas cumplan todos los requerimientos 

exigidos y obligaciones que contrajeron, de una manera cabal y oportuna, y todos los demás 

requerimientos dispuestos en orden legal.

Por lo anterior, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaría de Educación, requiere determinar las 

condiciones para adelantar el proceso de MÍNIMA CUANTÍA, correspondiente a la INTERVENTORÍA 

INTEGRAL AL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE ADJUDICADO EN EL PROCESO DE 

SELECCIÓN ABREVIADA No. 4143.010.32.0893-2024; CUYO OBJETO ES: “EJECUTAR POR EL 

SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE LA CONSTRUCCIÓN DE 

OBRAS PARA LA ADECUACIÓN DE LA IEO SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN 

BP26004894, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMON BOLIVAR BP26004890 Y HORMIGUERO 

SEDE TULIA BORRERO BP 26004880”

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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1. Oportunidad de la contratación

Teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de los preceptos misionales de Secretaría de 

Educación, se hace necesario adelantar un proceso de selección mediante la modalidad de Mínima 

Cuantía, tendiente a seleccionar al oferente que realice la Interventoría del contrato producto de la 

selección abreviada No. 4143.010.32.0893-2024.

Para abordar los factores expuestos y materializar la responsabilidad del Distrito de Santiago de Cali en 

el ámbito de la prestación directa del Servicio Educativo, la ejecución del proyecto de inversión y que los 

Comités de Planificación de las Comunas 2 y 20 y el corregimiento el hormiguero, priorizaron recursos 

para la de las Instituciones Educativas: SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE 

CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN BOLÍVAR Y HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO,  Lo anterior, 

se encuentra plasmado en el proyecto consignado en la Ficha EBI No. P-26004880, BP-26004890 y 

BP-26004894; donde está presupuestada las adecuaciones de las sedes educativas mencionadas 

anteriormente, por lo cual, se  deben realizar el proceso de contratación de la obra pública.

La entidad  requiere de un conocimiento especializado en la materia, teniendo en cuenta la extensión del 

contrato, por lo anterior,  teniendo en cuenta  que la Secretaría de Educación no cuenta con el  suficiente 

personal especializado para realizar el seguimiento integral desde los aspectos, técnicos, ambientales, 

financieros, contables, administrativos y jurídicos de de los contratos de manera directa.

La Entidad entregará al contratista seleccionado la metodología, el plan y cargas de trabajo para efectuar 

el control y seguimiento y con el fin de garantizar pluralidad de oferentes, se debe optar por la modalidad 

de Concurso de Mínima Cuantía correspondiente a seleccionar la INTERVENTORÍA INTEGRAL AL 

CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE ADJUDICADO EN EL PROCESO DE SELECCIÓN 

ABREVIADA No. 4143.010.32.0893-2024 .

2. Conveniencia

Es necesario que en la ejecución del contrato de obra, sean permanentemente vigilados técnica, 

administrativa, financiera, jurídica, ambiental, y de control presupuestal, que vigile el cumplimiento de 

todas y cada una de las obligaciones contratadas por el contratista de obra desde su inicio hasta su 

liquidación, con el fin de cumplir la ley y propender por la moralidad administrativa, tutelar la 

transparencia de la actividad contractual y prevenir la ocurrencia de actividades de corrupción.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Estas labores las debe realizar una persona idónea, capacitada, con experiencia en este tipo de 

actividades y con una organización de empresa, que le garantice al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN, un adecuado ejercicio de Interventoría y consecuentemente, la buena y 

correcta ejecución del contrato.

En razón a lo anterior, El Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Educación, debe contratar la 

interventoría para la vigilancia técnica, administrativa, financiera, jurídica, ambiental, social y de control 

presupuestal, en lo referente a la adecuación de las siguientes Instituciones Educativas: SANTA CECILIA 

SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN BOLÍVAR Y 

HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO.

En razón a lo anterior, el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Educación, debe contratar lo 

referente a: 

I.  JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMON BOLIVAR

El proyecto comprende las obras para la construcción de la rampa peatonal en el ingreso principal, las 

adecuaciones de pisos , cerramiento y pintura en la IEO Juana de Cayzedo y Cuero sede Simón Bolívar.

II. SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN

El proyecto comprende las obras de cambio de cubierta del bloque central, reposición de instalaciones 

eléctricas, reparación de humedad en la mampostería posterior del bloque, adecuación de canal y 

adecuación de barandas en la zona de acceso en la Sede Educativa Inmaculada Bataclán.

III. HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO

El proyecto comprende las obras de mejoramiento de las condiciones sanitarias de la  sede educativa, 

contemplando la adecuación de baños, adecuación del alcantarillado y la construcción de un nuevo pozo 

séptico, adicionalmente se contempla mejoramiento del cerramiento.

3. Análisis de alternativas que definen la solución de la necesidad

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente descritas, el monto de los recursos para la 

adecuación y que se cuenta con la disponibilidad presupuestal, la Secretaría de Educación de Santiago 

de Cali, ha decidido iniciar un proceso de Concurso de Mínima Cuantía, con el fin de contratar con 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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personas jurídicas y/o naturales que cuenten con la experiencia, infraestructura e idoneidad requerida 

para satisfacer la necesidad del objeto a contratar.

7. CLASIFICACIÓN UNSPSC

Código Segmento Familia Clase

80101600

80 - Servicios de 

Gestión, Servicios 

Profesionales de 

Empresa y Servicios 

Administrativos

8010 - Servicios de asesoría 

de gestión

801016 - Gerencia de 

proyectos

81101500

81 - Servicios Basados 

en Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología

8110 - Servicios profesionales 

de ingeniería

811015 - Ingeniería 

civil 

8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN IDENTIFICADOS LOS 

BIENES Y/O SERVICIOS?

SÍ x NO

  ID en el PAA: _____ 16394 ____

9. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a las 

recomendaciones emitidas en la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector expedida por la Agencia 

Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratación de mínima cuantía , el análisis del 

sector se enmarcará en el objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que 

llevarán a contratar a la persona natural o jurídica que está en condiciones de desarrollar dicho objeto.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Por lo anterior, se procede a efectuar el análisis necesario para conocer el sector relacionado con el 

objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, organizacional, técnica y 

financiera. Lo anterior, puede ser verificado en el documento análisis del sector el cual hace parte integral 

del presente proceso de contratación.

10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR INTERVENTORÍA DE OBRAS PARA LA ADECUACIÓN DE LAS IEO SANTA CECILIA 

SEDES: INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN BOLÍVAR Y 

HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

El INTERVENTOR tiene la función general de ejercer el control y vigilancia sobre la ejecución contractual 

de los contratos vigilados, dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos 

y como consecuencia de ello, están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre 

el desarrollo de la ejecución contractual, impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones 

encaminadas a lograr la correcta ejecución del objeto contratado.

Haciéndose necesario la contratación de la INTERVENTORÍA Integral, que incluye entre otros: la parte 

técnica, administrativa, financiera, jurídica, ambiental, social y de control presupuestal, que vigile el 

cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contratadas por los contratistas de obra.

En razón a lo anterior, El Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Educación, debe contratar la 

interventoría para la vigilancia técnica, administrativa, financiera, jurídica, ambiental, social y de control 

presupuestal, en lo referente a la adecuación de las siguientes Instituciones Educativas adscritos a los 

contratos de obra que resulte adjudicado en los producto de la selección abreviada No. 

4143.010.32.0893-2024.

SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN 

BOLÍVAR Y HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO.

En razón a lo anterior, el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Educación, debe contratar 

interventoría en lo referente a: 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
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I. JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMON BOLIVAR

El proyecto comprende las obras para la construcción de la rampa peatonal en el ingreso principal, las 

adecuaciones de pisos , cerramiento y pintura en la IEO Juana de Cayzedo y Cuero sede Simón Bolívar.

II. SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN

El proyecto comprende las obras de cambio de cubierta del bloque central, reposición de instalaciones 

eléctricas, reparación de humedad en la mampostería posterior del bloque, adecuación de canal y 

adecuación de barandas en la zona de acceso en la Sede Educativa Inmaculada Bataclán.

III. HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO

El proyecto comprende las obras de mejoramiento de las condiciones sanitarias de la  sede educativa, 

contemplando la adecuación de baños, adecuación del alcantarillado y la construcción de un nuevo pozo 

séptico, adicionalmente se contempla mejoramiento del cerramiento.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecución del contrato será de CUATRO (04) MESES, a partir del cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento y legalización del contrato, aprobación de la garantía única de 

cumplimiento y expedición del Registro Presupuestal de Compromiso, según lo señalado en la normativa 

vigente.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Educación manifiesta que cuenta con certificados de 

disponibilidad presupuestal para atender los gastos que demande el contrato que se deriven del presente 

proceso de selección hasta por la suma de CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL 

SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($50.167.791); Este valor incluye IVA, y todos los demás 

tributos y costos totales directos e indirectos que se generen con ocasión de la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato de INTERVENTORÍA.

Las cifras anteriormente establecidas constituyen el presupuesto oficial estimado para el Contrato de 

INTERVENTORÍA que se genere del presente Proceso de Concurso de Méritos, entendiéndose que incluye 

los costos totales, directos e indirectos, en que se incurra en la ejecución del proyecto.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Las personas interesadas en participar en el presente proceso, deberán hacerlo ofreciendo la totalidad de 

los requerimientos solicitados. Por lo anterior, el valor total corregido de la oferta que presenten los 

proponentes, no podrá exceder el valor del presupuesto oficial establecido para el proceso. En caso que 

esto suceda, la propuesta será rechazada.

10.5 FORMA DE PAGO

a) Un noventa por ciento (90%), mediante acta o actas parciales de pago por labor ejecutada en los 

contratos objeto de interventoría.

b) El diez por ciento (10%) restante se cancelará mediante acta final de labores, previa liquidación del 

contrato objeto de interventoría. Las actas deberán ser elaboradas por el contratista, revisadas, 

concertadas y aprobadas por el supervisor.

Para recibir los pagos EL CONTRATISTA, debe formular la respectiva cuenta de cobro o factura 

acompañando el acta parcial debidamente firmada, tramitarse y legalizarse la respectiva orden de pago. 

Los pagos se harán, dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha de recibo de la cuenta de cobro. 

Los pagos se efectuarán según la disponibilidad del presupuesto mensualizado de caja –PAC-. 

Para el pago de la última acta de obra se debe presentar el Acta de Recibo Definitivo del Contrato. 

IMPUESTOS: Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que 

haya lugar.

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebración, ejecución y/o liquidación del 

contrato, corren por cuenta del contratista y no darán lugar a ningún pago adicional a los precios 

pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos se causarán conforme la normativa 

vigente.

Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 

departamentales o municipales, la Administración procederá de conformidad con la normativa tributaria 

vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar 

a alguna de ellas, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a título enunciativo, se tienen 

los siguientes:

CONCEPTO PORCENTAJE %
Pro-Desarrollo Urbano – EP <= a 2.196 UVT (De 
$1 y < $103.354.740) 1.0%

Pro-Bienestar del adulto Adulto Mayor-EA 2.0%

Pro-Deporte y Recreacion- ED 2.0%

Pro-Universidad del valle – EV 2.0%

Pro-Hospital – EH 1.0%

Pro-Unipacifico – EU Todo Tipo de Contrato 0,5%

Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito deba aplicar nuevas deducciones en cumplimiento de normas 

legales superiores que entrarán en vigencia al momento de suscribir el contrato.

NOTA 1: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos 

requeridos para el pago, el término para su trámite interno solo empezará a contarse desde la fecha en 

que se presente en debida forma o se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se 

presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán por ello derecho al 

pago de intereses y compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberán radicar antes del cierre 

contable fijado por la entidad. 

NOTA 2: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 

Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o 

no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. La Entidad hará las retenciones 

a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

NOTA 3: El Contratista deberá acreditar para el pago derivado del contrato, que se encuentran al día en 

el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 

Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda.

10.6 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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El lugar de ejecución del contrato es en las instalaciones de las Instituciones Educativas Oficiales de 

Santiago de Cali:

SANTA CECILIA SEDE INMACULADA BATACLAN, JUANA DE CAICEDO Y CUERO SEDE SIMÓN 

BOLÍVAR Y HORMIGUERO SEDE TULIA BORRERO.

 

En las siguientes direcciones:

No INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE COMUNA DIRECCIÓN

1 SANTA CECILIA BATACLAN 2 Vereda Bataclan

2 JUANA DE CAICEDO Y CUERO SIMON BOLIVAR 20
CARRERA 1 A  OESTE #42ª – 

94 BARRIO SILOE

3 HORMIGUERO TULIA BORRERO
ZONA 52, 

ZONA RURAL

Vergan Morga casa 5, barrio 

corregimiento hormiguero

10.7 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deberá asumir las obligaciones específicas señaladas a continuación y las demás 

contenidas en el ordenamiento jurídico:

A. GENERALES

● Conocer la documentación producida en la etapa precontractual que se requiera, a fin de contar 

con el máximo de información sobre el origen del contrato o convenio.

● Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficiencia del contrato o convenio y 

tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de 

planeación y el ejercicio de identificación de riesgos de los documentos del proceso.

● Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisión que afecte la 

moralidad pública con los soportes correspondientes.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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● Informar al ordenador del gasto las circunstancias y hechos que consideran afectan la conducta 

transparente y ética de los servidores públicos y contratistas.

● Cooperar con el organismo y con el contratista en el logro de los objetivos contractuales 

pactados.

● Mantener permanentemente comunicación con el contratista y las autoridades del organismo.

A.  TÉCNICAS

1. Realizar el seguimiento integral del contrato de obra pública, ejerciendo en todo momento el 

control y vigilancia sobre el cumplimiento de este.

2. Vigilar la correcta ejecución del contrato de obra por parte del constructor, y asegurarse que 

cumpla con las especificaciones técnicas contratadas, con el presupuesto económico, el 

cumplimiento del cronograma y plazos, revisando que estos se ajusten a las cantidades, calidad 

y especificidades contratadas para la obra pública.

3. Colaborar con el contratista de obra para la correcta ejecución del objeto del contrato.

4. Verificar que el contratista de obras cumple las obligaciones previstas en el contrato.

5. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el contratista 

de obras debe realizar las actividades contratadas.

6. Evaluar y certificar la calidad de ejecución de los sistemas constructivos necesarios para el 

desarrollo de las actividades del contrato de obra.

7. Verificar conforme a la propuesta, el personal que laborará en la ejecución del contrato de obra, 

la experiencia del equipo, perfil, pago de honorarios y salarios según sea el caso del talento 

humano, de acuerdo con lo pactado en el contrato de obra pública objeto de la interventoría.

8. Alertar al Ordenador del Gasto y a la supervisión con evidencias técnicas o fácticas sobre 

posibles retrasos que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual dentro de los 

plazos establecidos.

9. Suministrar al contratista la información que requiera para la ejecución del contrato, así como 

todos los medios necesarios para el desarrollo del mismo.

10. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y 

desarrollar el contrato, igualmente comprobar, que los planos, estudios, diseños, licencias, 

permisos, autorizaciones, cálculos, especificaciones y demás consideraciones técnicas 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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requeridas se encuentren actualizados y/o vigente para la ejecución del contrato cuando se trate 

de obra, y cuando aplique.

11. Proyectar y justificar para la firma del Ordenador del Gasto las actas de suspensión y reinicio del 

contrato, cuando se presenten las causas que las originen.

12.  Elaborar las actas de ejecución, de recibo a satisfacción y proyectar desde el punto de vista 

técnico las actas que motiven modificaciones de cualquier tipo incluidas las de mayores y 

menores cantidades de obra, adiciones o prórrogas al contrato.

13. Proyectar, elaborar y gestionar las actas de liquidación y terminación del contrato de obra pública 

con sus respectivos archivos adjuntos y documentos entregables.

14. Verificar que los equipos técnicos y maquinarias requeridos para la ejecución de la obra pública 

objeto de la interventoría, correspondan con los exigidos y operen con la calidad esperada.

B.  JURÍDICAS

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución del contrato 

objeto de la interventoría

2. Mantener informado a la supervisión y/o al Ordenador del Gasto de los hechos o circunstancias 

que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan 

poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal incumplimiento se presente. Y en caso, 

de incumplimiento por parte del contratista de obra, de cualquiera de sus obligaciones 

contractuales, adelantar los trámites necesarios para la aplicación de sanciones contractuales a 

las que haya lugar.

3. Acompañar los procedimientos sancionatorios que se adelanten, bien sea en la etapa de 

ejecución contractual y hasta el cierre   del expediente físico y electrónico.

4. Solicitar el trámite respectivo para los eventos de adición, prórroga, cesión o cualquier 

modificación del contrato, con debida anticipación a la fecha del vencimiento del contrato para el 

caso de las adiciones, o a la fecha en la cual pretende suscribir el documento para el caso de las 

modificaciones.

5. Deberá asegurar que el contratista de obra se ciña a la Ley en todas sus actuaciones.

6. Solicitar al contratista de obra proceder a la actualización de las garantías cuando existan 

modificaciones al contrato de obra, y revisar la suficiencia de la misma.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.
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7. Realizar seguimiento a los riesgos del contrato de obra objeto de la interventoría, que puedan 

afectar la ecuación contractual.

8. Verificar el cumplimiento de los derechos y obligaciones de las partes contratantes.

9. Informar permanentemente a la aseguradora sobre las irregularidades presentadas en el 

contrato de obra objeto de la interventoría.

 C.  ADMINISTRATIVAS

1. Adelantar socialización al inicio y al final de la ejecución del contrato, y cuando corresponda con 

la comunidad educativa y territorio de las obras a ejecutar, toda vez que el proyecto es el 

resultado de un ejercicio de Presupuesto Participativo. Lo anterior, debe quedar oficializado ante 

el Comité de Planeación Territorial de la comuna o corregimiento que corresponda, como 

instancia para la Planeación Participativa avalada por la Administración Municipal. Cualquier 

presentación ante dicha instancia deberá también contar con el acompañamiento de la entidad 

contratante y el Representante Legal de la firma contratista.

2. Administrar la ejecución del contrato y verificar el cumplimiento de los trámites, diligencias y 

manejo documental.

2. Expedir el/los Informe(s) de interventoría que detalle el cumplimiento de las obligaciones a cargo 

del Contratista de obra. En el evento en que se observe algún tipo de inconsistencia sobre los 

aportes de seguridad social, el supervisor deberá adelantar las acciones a que haya lugar, de 

conformidad con la normativa vigente.

3.  Informar a la aseguradora el inicio del contrato de obra del cual es interventor.

4. Suscribir con el ordenador del gasto y el contratista de obra, las correspondientes actas 

contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al área correspondiente.

5. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades y avances que se presenten 

durante la ejecución del contrato.

6. Servir de canal de comunicación efectiva entre el contratista de obra, la supervisión, el 

Ordenador del Gasto, y la Dirección de Contratación de la entidad con el fin de lograr la debida 

ejecución contractual.

7. Suscribir en conjunto con el contratista de obra, el acta de inicio una vez se verifique que la 

respectiva afiliación a la Administración de Riesgos Laborales (ARL), aprobación de garantías 

cuando aplique, emisión del registro presupuestal y demás requisitos de legalización y ejecución 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 17 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

del contrato junto con el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato de obra 

previas a la suscripción del acta de inicio. Sin el cumplimiento de estos requisitos de ejecución no 

podrá existir dicha acta.

8. Recomendar oportunamente al Ordenador del gasto, las modificaciones necesarias al contrato 

para el cumplimento del objeto, anexando los documentos requeridos y su justificación técnica.

9. Exigir al contratista de obra pública la respectiva afiliación al Sistema Integral de Seguridad 

Social y los pagos mensuales dentro de la ejecución contractual. Debe además constatar que los 

aportes se realicen a las entidades respectivas, con base en los salarios estipulados en la oferta.

10. Informar al Ordenador del Gasto y a la supervisión, sobre la materialización de riesgos 

posteriores a la liquidación del contrato e iniciar los procesos de garantías según el caso.

11. Diligenciar, anexar y actualizar los soportes de la etapa de ejecución del contrato de obra hasta la 

liquidación del mismo en el expediente físico y en el expediente electrónico del SECOP II si hay 

lugar.

12. Obrar con diligencia de manera que evite sobrecostos o perjuicios para el contratista, por lo que, 

en consecuencia, adelantará oportunamente las acciones a que hubiere lugar para que la 

ejecución del contrato de obra no se vea afectada por negligencia alguna.

13. Rendir informes administrativos a los organismos de control y a la auditoría interna.

14.  Resolver y/o responder con oportunidad las consultas, solicitudes o peticiones que presente el 

contratista de obra y hacer las observaciones que estime conveniente.

 D.  FINANCIERAS

1.       Verificar el cumplimiento de los aspectos financieros que rigen el contrato de obra.

2.       Revisar las facturas o cuentas de cobro que proporcione el contratista de obra, junto con 

sus respectivos soportes, antes de que éstas sean tramitadas.

3.       Verificar que los valores facturados correspondan a los precios pactados, con sus 

respectivos impuestos y deducciones.

4.      Orientar al contratista en cuanto a las retenciones realizadas en los pagos del contrato.

5.      Verificar que los precios propuestos para las adiciones correspondan con los pactados en el 

contrato inicial y a los precios de mercado.

6.      Gestionar el pago al contratista de obra, con base en el recibo a satisfacción parcial o total, 

revisando la factura.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 18 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

7.      Controlar el buen manejo e inversión de los recursos del contrato de obra y autorizar pagos 

derivados, así como los aspectos contables, de seguridad social y tributarios.

8.      Vigilar la correcta ejecución de pagos del presupuesto de obra aprobado.

9.      Cumplir las indicaciones del procedimiento implementado por la Secretaría de Hacienda en 

cuanto al manejo financiero. 

E.  AMBIENTALES

1. Vigilar y certificar la correcta disposición, por parte del contratista de obra, de residuos sólidos 

-escombros- y demás materiales contaminantes que se produzcan como resultado del desarrollo 

de actividades constructivas contempladas en el contrato de obra pública.

2. Aprobar y verificar el cumplimiento, por parte del contratista de obra, del plan de manejo 

ambiental presentado.

3. Vigilar y verificar el cumplimiento de las normas ambientales y de sostenibilidad por parte del 

contratista de obra de acuerdo con lo pactado.

4. Divulgar y aplicar la política ambiental, de seguridad y salud en el trabajo establecida por el 

contratante, el Ministerio de Salud, o cualquier entidad del orden nacional o municipal que 

determine la aplicación de protocolos de bioseguridad, al ejecutar sus actividades o servicios sin 

crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) contratista deberá tomar todas las 

medidas conducentes a evitar la contaminación ambiental, la prevención de riesgos durante la 

ejecución de sus operaciones o actividades y cumplirá con todas las leyes ambientales, de 

seguridad y salud en el trabajo, aplicables. El contratista no dejará sustancias o materiales 

nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminar la atmósfera, el suelo o los cuerpos 

del agua. La violación de estas normas se considerará incumplimiento grave del contrato, y el 

contratante podrá aplicar la cláusula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las 

demás acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden 

Municipal o Nacional.

10.8  Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las 

obligaciones y condiciones señaladas en la invitación y demás Documentos del Proceso, el 

Contratista se obliga a:
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1. Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecución del presente contrato, 

comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente 

contrato con calidad y oportunidad.

2. El contratista deberá vincular todo personal aportado durante el proceso de selección, en caso de 

requerirse un cambio, deberá solicitar aprobación al supervisor  

3. Garantizar la idoneidad y experiencia del equipo de trabajo presentado en la oferta y vinculado 

para el desarrollo eficiente de la ejecución del objeto contractual.

4. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.

5. Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas 

encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista deberá entregar al 

supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecución indicando los asuntos 

asignados, tramitados y pendientes por resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que 

se hubieren generado durante la ejecución del mismo.

6. Manejar la documentación a su cargo de conformidad con normativa vigente, aplicando los 

instructivos correspondientes al Sistema de Gestión de Calidad y el Modelo Estándar de Control 

Interno adoptado por la Entidad, organizando los documentos físicos correspondientes a su labor, 

atendiendo la normatividad según la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al 

supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad.

7. El contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de 

Gestión de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto 

contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, 

deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 

requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc.

8. En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al 

régimen tributario no responsable de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación 

de inscribirse en el régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de 

régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situación al 

contratante para lo cual aportará el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa 

vigente aplicable.

9. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad.
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10. Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar 

sus actividades.

11. Reportar al contratante el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de 

consignar el pago derivado de la ejecución del presente contrato.

12. Cumplir con la política de seguridad de la información establecida por la Entidad, con el fin de 

garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información bajo su 

responsabilidad.

13. Mantener actualizado el registro en los sistemas de información del contratante en tiempo real, 

cuando a ello hubiere lugar.

14. Toda información o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldía de 

Palmira.

15. Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o 

equipos tecnológicos personales o de la administración, con que todo software y herramientas 

utilizadas e instaladas en la ejecución de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, 

contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo 

lo utilizado esté debidamente licenciado.

16. Cumplir con las estrategias, políticas y actividades en materia de transparencia, integridad, 

prevención y detección de la corrupción y ante cualquier conocimiento de hechos que atente 

contra este principio, lo hará conocer al contratante.

17. Realizar el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensión 

y riesgos profesionales, conforme lo establezca la normativa vigente y aplicable al caso.

18. Presentar oportunamente la factura cuando a ello haya lugar, con todos sus soportes, para 

efectos de expedición de certificación por parte del supervisor del contrato a celebrar sobre su 

correcta ejecución.

19. Dar cumplimiento al plan de trabajo, presupuesto y cronograma de actividades avalados por la 

interventoría del contrato, con el equipo de trabajo que proponga para el efecto. En caso de 

realizar ajustes a los mismos, deberá presentar la justificación que soporta dicha solicitud y la 

respectiva propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos y 

obligaciones.

20. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud 

Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar 

que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones 
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insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de 

protección personal (EPP).

21. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del 

inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas 

en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 

accionistas o integrantes del Contratista.

22. Acompañar al contratista de obra a realizar las pertinentes socializaciones del proyecto ante la 

comunidad durante el tiempo que dure la obra mediante canales de comunicación permanentes 

con ellos.

23. Deberá coordinar junto con la entidad contratante y el contratista de obra el tema de avisos, 

comunicados de prensa, entre otros, utilizando canales abiertos y constantes de comunicación 

para tal fin.

24. El contrato que se celebre en virtud del presente proceso de selección no podrá ser cedido a 

título alguno mientras no medie autorización expresa y escrita por parte del Municipio de Palmira 

– Secretaria de Educación.

25. Durante la ejecución del contrato a celebrar, el oferente adjudicatario deberá asumir a precios 

fijos sin reajuste, todos y cada uno de los costos que se deriven de la ejecución del contrato y 

que debieron ser tenidos en cuenta dentro del valor ofertado en su propuesta.

26. Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de 

Archivo y entregar inventariada a la Secretaría de Educación las carpetas y documentación que 

tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del contrato a celebrar. Entrega que deberá 

hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.

27. Las demás que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, que garanticen 

su cabal y oportuna ejecución.

10.9 OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI. 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.

2. Pagar la remuneración por la ejecución de la Interventoría en los términos pactados en el 

contrato.

3. Realizar los procedimientos y actuaciones que correspondan tendiente a garantizar el 

respaldo presupuestal y financiero del presente contrato.
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4. Verificar que el contratista cumpla con la obligatoriedad de efectuar el pago de los aportes al 

sistema de seguridad social integral.

5. Efectuar la vigilancia y control del contrato, así como realizar las recomendaciones que 

estime pertinentes para la correcta ejecución del mismo por intermedio del 

supervisor/interventor.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar

7. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias 

para la ejecución y adelantar los trámites a que haya lugar por su parte para garantizar la 

debida ejecución.

8. Tramitar los pagos de oficio, en los términos que se acuerden en la propuesta y el contrato, 

con base en certificaciones de prestación efectiva del servicio.

9. Verificar que la facturación emitida por el contratista no supere el valor de su oferta 

económica.

10. Efectuar los pagos en la forma y términos estipulados en el contrato. 

11. Realizar el recibido a satisfacción a través del supervisor/ interventor del contrato, de las 

actividades ejecutadas por el contratista.

12. Las demás obligaciones inherentes al contrato y las consignadas en el manual de 

contratación.

13.  Liquidar el contrato

11. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

Al presente proceso de selección le son aplicables la Constitución Política, las Leyes 80 de 1993, 1150 

del 2007 modificada por la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, Ley 2069 de 

2020, Decreto 1860 de 2021 y las demás normas vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado 

particularmente, por las normas civiles y comerciales por remisión expresa del artículo 13 de la Ley 80 de 

1993.

La modalidad de selección es en consideración a la cuantía del mismo, establecido por el presupuesto 

oficial del proceso. Por lo tanto, el presente proceso de selección corresponde a una MÍNIMA CUANTÍA, 

según lo previsto en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 94 de 

la Ley 1474 del 2011 y el procedimiento aplicable es el determinado por el artículo 2.2.1.2.1.5.2, del 

Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021.
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En este sentido se expidió el Decreto No. 4112.010.20.0011 del 03 de enero de 2024, “Por el cual se fijan 

las cuantías para contratar en el Distrito especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de 

Servicios de Santiago de Cali, para la vigencia Fiscal 2024.

Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se realizó en 

concordancia con el análisis del sector realizado y anexado al presente documento donde se viabiliza que la 

contratación no excede el valor del 10% por ciento de la menor cuantía de la entidad conforme a lo 

establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y sus normas concordantes.

11.1 TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA. N/A

11.2 JUSTIFICACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA. N/A

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO N/A
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12.2 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO

La Secretaría de Educación requiere que el proponente adjudicatario del presente proceso de mínima 

cuantía tenga una organización mínima, que garantice un desarrollo eficiente y de calidad de la obra con 

las especificaciones técnicas solicitadas en los estudios previos y anexo técnico.

 

Los profesionales señalados en este ítem hacen parte del equipo mínimo de trabajo que deberá 

garantizar el INTERVENTOR. El proponente adjudicatario deberá garantizar para la ejecución del 

contrato un equipo de trabajo que cumpla con las condiciones mínimas de experiencia y estudios 

señaladas en el pliego de condiciones.

El oferente que resulte adjudicatario del presente proceso deberá contar con el siguiente personal 

mínimo:

TABLA  DESCRIPCIÓN DEL PERSONAL PRINCIPAL REQUERIDO PARA EL PROCESO 

 

EXPERIENCI

A GENERAL 

MÍNIMA (EN 

AÑOS)

EXPERIENCIA  ESPECÍFICA % DE 

DEDICACI

ÓN EN LA 

DURACIÓN 

TOTAL DEL 

CONTRAT

O A 

EJECUTAR

CANTID

AD

CARGO A 

DESEMPEÑ

AR

FORMACI

ÓN 

ACADÉMI

CA

 

COMO/EN:

REQUERIMIEN

TO (NÚMERO 

DE 

PROYECTOS)
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1

 

Director de 

Obra

 

Ingeniero 

Civil y/ o  

Arquitecto

No menor de 

10  años, 

contada entre 

la fecha de 

expedición de 

la matrícula 

profesional y 

la fecha de 

cierre del 

plazo del 

presente 

proceso

Mínimo tres 

4 años 

acumulada, 

dentro del 

período 

comprendid

o entre la 

fecha de 

expedición 

de la 

matrícula 

profesional 

y la fecha 

de cierre 

del plazo 

del 

presente 

proceso, en 

cualquiera 

de las 

siguientes 

opciones, o 

mediante la 

suma de las 

dos:

 

Ejercicio 

profesional 

como 

 

Mínimo 3 

proyectos, con 

objeto similar 

ejecutados en 

instituciones 

Educativas

.

 

10%
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director de 

proyectos 

de obra, 

estudios, 

diseños o 

Interventorí

a de 

construcció

n de 

infraestruct

ura 

educativa 

y/o

como 

funcionario 

del

nivel 

ejecutivo, 

asesor y/o 

directivo y/o 

profesional 

o 

contratista 

de 

prestación 

de 

servicios, 

siempre y 

cuando se 

hayan 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 27 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

desempeña

do en 

actividades 

relacionada

s con 

proyectos 

escolares.

Se aceptará 

la 

experiencia 

adquirida 

como 

Ingeniero 

Residente 

en la 

siguiente 

proporción: 

 

Dos años 

de 

experiencia 

certificada 

como 

Ingeniero 

Residente 

equivalen a 

un (1) año 

de 

experiencia 
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específica 

como 

Director de 

Obra.
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1  

Ingeniero 

residente

 

Ingeniero 

Civil y/ o  

Arquitecto

No menor de 

6 años, 

contada entre 

la fecha de 

expedición de 

la matrícula 

profesional y 

la fecha de 

cierre del 

plazo del 

presente 

proceso

Mínimo 2  

año 

acumulado, 

dentro del 

período 

comprendid

o entre la 

fecha de 

expedición 

de la 

matrícula 

profesional 

y la fecha 

de cierre 

del plazo 

del 

presente 

proceso, en 

cualquiera 

de las 

siguientes 

opciones, o 

mediante la 

suma de las 

dos:

Ejercicio 

profesional 

como 

Ingeniero 

y/o 

 

Mínimo 1 

proyecto con 

objeto similar 

ejecutados en 

instituciones 

Educativas

.

 

100%
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arquitecto 

residente 

de obra, o 

Interventorí

a de 

construcció

n de 

infraestruct

ura 

institucional

.
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1 Técnico 

SISO – 

Inspector de 

seguridad y 

salud 

ocupacional

Técnico o

tecnólogo 

en

Seguridad 

y

Salud en el

Trabajo o 

HSE

Dos (2) años 

de 

experiencia a 

partir de la 

expedición de 

la matrícula 

correspondie

nte.

Mínimo un 

(01) año de 

experiencia 

acumulada 

dentro del 

período 

comprendid

o entre la 

fecha de 

expedición 

de la 

matrícula 

profesional 

y la fecha 

de cierre 

del plazo 

del 

presente 

proceso, en 

cualquiera 

de las 

siguientes 

opciones, o 

mediante la 

suma de las 

dos: como 

técnico o 

tecnólogo 

en SST en 

contratos 

de 

10%
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infraestruct

ura 

institucional

.

REQUISITOS DE CALIDAD Y EXPERIENCIA:

Los profesionales exigidos deben cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de calidad y 

experiencia:

DIRECTOR DE OBRA :

El profesional ofrecido como DIRECTOR DE OBRA debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Matrícula profesional de ingeniero civil o arquitecto.

2. Acreditar la siguiente experiencia:

a) Experiencia General:  No menor de diez  años, contada entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso,de conformidad con los 

soportes aportados para su prueba. 

b) Experiencia Específica: Mínimo cuatro años acumulada, dentro del período comprendido entre la 

fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente 

proceso, en cualquiera de las siguientes opciones, o mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional como director de proyectos de obra, estudios, diseños o Interventoría de 

construcción de infraestructura educativa y/o como funcionario del nivel ejecutivo, asesor y/o directivo 

y/o profesional o contratista de prestación de servicios, siempre y cuando se hayan desempeñado en 

actividades relacionadas con proyectos escolares.

Se aceptará la experiencia adquirida como Ingeniero Residente en la siguiente proporción: Dos años de 

experiencia certificada como Ingeniero Residente equivalen a un (1) año de experiencia específica como 

Director de Obra.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
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La dedicación del Director de Obra será de 10%.

RESIDENTE :

El profesional ofrecido como Residente debe cumplir con los siguientes requisitos

1. Matrícula profesional de ingeniero civil o arquitecto.

2. Acreditar la siguiente experiencia:

a) Experiencia General:  No menor de seis años, contada entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

b) Experiencia Específica: Mínimo un dos años acumulado, dentro del período comprendido entre 

la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente 

proceso, en cualquiera de las siguientes opciones, o mediante la suma de las dos: Ejercicio 

profesional como Ingeniero y/o arquitecto residente de obra, o Interventoría de construcción de 

infraestructura institucional.

La dedicación del Residente de Obra será de 100%.

TÉCNICO SISO – INSPECTOR DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Para el personal técnico y tecnólogo SISO se deberá presentar:

1. Licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Curso de nivel de coordinador de trabajo en alturas.

3. Curso de 50 horas en SST y/o 20 horas 

4. Acreditar la siguiente experiencia:

a) Experiencia General:  No menor de dos (2) años de experiencia a partir de la expedición de la 

matrícula correspondiente.

b) Experiencia Específica: Mínimo un (01) año de experiencia acumulada dentro del período 

comprendido entre la fecha de expedición de la matrícula profesional y la fecha de cierre del 
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plazo del presente proceso, en cualquiera de las siguientes opciones, o mediante la suma de las 

dos: como técnico o tecnólogo en SST en contratos de infraestructura institucional.

Para efectos de la vigencia del Curso de 50 horas en SST, el proponente deberá cumplir lo indicado en 

la resolución 4927 de 2016  respecto de su vigencia, en el caso que el curso aportado tenga una expedición 

superior a los 3 años, de acuerdo a lo indicado en el artículo 16 de la mencionada norma.

“Artículo 16. Actualización de la capacitación virtual. Para mantener vigente la certificación del curso 

de capacitación virtual las personas deberán realizar una actualización certificada de veinte (20) horas 

cada tres (3) años, cuyos temarios o módulos serán establecidos por la Dirección de Riesgos Laborales 

del Ministerio del Trabajo”

La dedicación del personal SISO será de 10%.

CONDICIONES ESPECIALES RELACIONADAS CON EL PERSONAL 

El contratista deberá suministrar y mantener al frente de la obra el equipo necesario   y   suficiente, 

adecuado   en   capacidad, características   y   tecnología, para cumplir con los programas, plazos y 

especificaciones técnicas y ambientales de la obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo serán 

considerados en el análisis de los precios unitarios de la propuesta.

El Contratista durante la ejecución del contrato debe contar con el equipo necesario, para cumplir con el 

programa de trabajo y de inversiones, el cual debe ser aprobado por la supervision y notificado al Distrito 

de Santiago de Cali – Secretaría de Educación.

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación se reserva el derecho de exigir, por escrito, al 

contratista el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto con causa justificada y previo el 

debido proceso. Esta exigencia no dará derecho al contratista para elevar ningún reclamo contra el 

Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación.

La supervision podrá solicitar al contratista, en cualquier momento, el suministro de información sobre la 

nómina del personal. El contratista atenderá esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable 

que lasupervision haya fijado.

El proponente favorecido deberá suministrar y mantener en la obra el equipo puesto a punto y en 

operación necesario y suficiente, adecuado en capacidad, condiciones técnico-mecánicas, para cumplir 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
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con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la obra; por lo tanto, el costo 

inherente a la puesta en operación del equipo debe ser considerado en el análisis de la propuesta.

Todos los profesionales exigidos deben acreditar la tarjeta profesional y el certificado de vigencia y 

antecedentes disciplinarios expedido por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería (COPNIA). o por 

el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares.

NOTA 1:  La experiencia específica se comprobará a través de actas de liquidación , actas finales o 

certificaciones laborales.

NOTA 2: El oferente está obligado a emplear en la ejecución del contrato el personal con las 

especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podrá ser cambiado durante la 

ejecución del contrato; no obstante, si por cualquier circunstancia, alguna de las personas propuestas se 

debe cambiar, éste deberá tener un perfil igual o superior al exigido en el presente documento, previa 

presentación de la respectiva hoja de vida al supervisor/ interventor del contrato, para que avale el 

cambio del nuevo personal, quien no podrá ejecutar el contrato, sin dicha aprobación.

SOPORTES PARA EL PERSONAL HUMANO SOLICITADO:

●  Hoja de vida firmada

● ·Fotocopia de la cédula de ciudadanía

● Carta de compromiso de dedicación debidamente diligenciada por el profesional a prestar el 

servicio.

● Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y copia del diploma o acta de 

grado del posgrado cuando aplique.

● Copia legible de la matrícula o tarjeta profesional (Cuando aplique)

● Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar debidamente homologados 

ante el Ministerio de Educación Nacional de acuerdo con la reglamentación vigente. El 

proponente debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios 

expedida por el Ministerio de Educación Nacional.

Se deben aportar las certificaciones y/o actas de liquidación de labores desarrolladas, expedidas por el 

contratante, en donde se demuestre la participación del profesional en proyectos de acuerdo con el 

perfil solicitado.

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 36 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia solicitada deben contener como 

mínimo la siguiente información:

● Cargo desempeñado (Debe indicar claramente la función que cumplió o cargo desempeñado en 

la obra y porcentaje de dedicación para el cálculo de la experiencia).

● Fecha de inicio y terminación del respectivo contrato.

● Valor del contrato.

● Entidad contratante teléfono y dirección.

● Firma de la persona competente que certifica (representante legal y/o ordenador del gasto).

● Certificación en papel membretado de la entidad pública o privada.

Nota 1: En caso de que la certificación no contenga la información anteriormente solicitada, no se tendrá 

en cuenta para efectos de cálculo de la experiencia.

Nota 2. No serán válidas las auto certificaciones emitidas por  los profesionales aportados como 

personal mínimo. salvo aquellos casos en los que se confluya la calidad de representante legal con el 

personal propuesto en el presente proceso.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación, realizará el análisis de las ofertas, el cual se 

desarrollará de la siguiente manera:

1. Se realizará la verificación de la oferta económica que se evaluará a partir de la oferta que 

presente la propuesta con el valor más bajo y se ubicaron en orden descendente de acuerdo al 

precio ofertado por cada proponente.

2. El Comité Asesor Evaluador debe revisar la oferta más favorable para la Entidad, la cual se 

determinará de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2 

numeral 6, es decir la oferta que tenga el precio más bajo y se verificará que cumpla con todas 

los condiciones y requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso en está la invitación 

pública. 

3. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, el Comité Asesor Evaluador publicará un 

informe de evaluación y otorgará la oportunidad para subsanar las falencias de que adolezca la 

oferta, conforme lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, término que será preclusivo y 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 37 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

perentorio, por lo tanto, el proponente podrá subsanar su oferta hasta que finalice el traslado del 

informe de evaluación.

4. Posterior a ello, si el primer oferente en orden de elegibilidad no subsana, la Entidad Estatal debe 

verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio 

y se publicará el segundo informe de evaluación, con el que se otorgará la oportunidad para 

subsanar las falencias de que adolezca la oferta, término que será preclusivo y perentorio, y así 

sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 

1082 de 2015 en concordancia con lo dispuesto en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y su 

Decreto reglamentario 1860 de 2021. 

Ahora bien, el ofrecimiento más favorable para la Entidad será únicamente el menor precio de acuerdo 

con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 artículo 2º y Decreto 1082 de 2015, la verificación de los 

requisitos habilitantes se hará de conformidad con las condiciones establecidas por la Entidad y los 

factores a considerar serán los siguientes:

El Comité Evaluador verificará el cumplimiento de las exigencias relativas a la capacidad jurídica, y las 

condiciones de experiencia de los proponentes, para lo cual podrá solicitar, si resulta necesario, la 

aclaración o subsanación de los mismos de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la 

Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, La Ley 1882 de 2018 y la interpretación jurisprudencial que al 

respecto ha dado el Consejo de Estado.

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación podrá de oficio o solicitud de parte, verificar la 

autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para 

ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la información.

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación se reserva el derecho de verificar la información 

presentada por el proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar 

aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección.

La respuesta a la solicitud de aclaración deberá ser presentada por el proponente dentro del plazo que 

dan las condiciones particulares del requerimiento y que conceda el Comité Evaluador. No obstante, los 

proponentes tendrán hasta antes de la adjudicación, para presentar las aclaraciones y/o subsanaciones 

que consideren pertinentes.
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De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el Distrito de 

Santiago de Cali – Secretaría de Educación ha establecido los requisitos habilitantes que deben ser 

acreditados por parte de los proponentes, partiendo de la siguiente premisa:

“Determinación de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los requisitos 

habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitación, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso 

de Contratación; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratación; (c) el análisis del sector 

económico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva 

comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para 

verificar los requisitos habilitantes”.

FACTORES HABILITANTES

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado

CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado

REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS Habilitado/No habilitado

NOTA 1: Si llegara a ser necesario, la aclaración o subsanación de estos requisitos, de acuerdo con las 

reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882, y el artículo 

2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la interpretación jurisprudencial que al respecto ha dado el 

Consejo de Estado, el Distrito  Especial de Santiago de Cali  podrá de oficio o a solicitud de parte, 

verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo 

acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la información. 

NOTA 2: El Distrito  Especial de Santiago de Cali   se reserva el derecho de verificar la información 

presentada por el proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar 

aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección.

NOTA 3: En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores 

habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o 

unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección.
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1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades siempre 

y cuando cumplan los siguientes requisitos:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras; que tengan como 

profesión la Ingeniería o Arquitectura, certificados por el COPNIA o el Consejo Nacional 

Profesional de Arquitectura y sus Profesiones Afines b) personas jurídicas nacionales o 

extranjeras, todas ellas que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de 

cierre del proceso. Cuando el representante legal de la persona jurídica no sea ni Ingeniero Civil  

ni Arquitecto, la propuesta deberá ser avalada por un Ingeniero Civil y/o Arquitecto.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas 

en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. Cuando el representante legal del consorcio o unión 

temporal, o cualquiera otra forma de asociación prevista en la ley, no sea ni Ingeniero Civil ni 

Arquitecto, la propuesta deberá ser avalada por un Ingeniero Civil  o Arquitecto

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.

b. Tener capacidad jurídica para la celebración del contrato y ejecución de la oferta.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de 

interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley.

d. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes de 

un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin 

domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por 

actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia 

que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

e. No estar en un proceso de liquidación obligatoria, según la ley aplicable; dicha afirmación se 

entenderá prestada con la suscripción de la Carta de presentación de la propuesta.

f. No presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o conformando consorcio o unión 

temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibición, por sí o 

por interpuesta persona, el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Educación no tendrá en 

cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situación serán 

RECHAZADAS.
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13.1.1.  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta según el modelo suministrado 

por la DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN , en el Anexo 1 denominado 

“CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el mismo, la cual 

deberá estar firmada por parte de la persona legalmente facultada

En el evento en que en la oferta  no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de quien 

suscribe este documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane cuando la DISTRITO DE 

SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN  lo solicite o contenga imprecisiones, será no 

habilitada o rechazada la propuesta.

Los proponentes se deben presentar, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente 

convocatoria y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano individualmente o 

como personas jurídicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha 

prevista para la recepción de documentos, como un proponente plural, en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, donde además se señalan los porcentajes de 

participación de cada uno de los integrantes. 

En la carta de presentación el proponente ya sea en forma individual, en unión temporal o consorcio, 

deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, que no está incurso en inhabilidades o 

incompatibilidades para contratar con la DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE 

EDUCACION , de conformidad el artículo 8 de Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y 

artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicará bajo la gravedad de juramento que los 

recursos del proponente que representa provienen de actividades lícitas.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar 

en el presente proceso, debe acreditar que posee título como arquitecto o ingeniero civil e, para lo cual 

adjuntará copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matrícula profesional expedida por 

la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de selección. El requisito de 

la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 

2019.

En todo caso, de acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente –persona natural– 

no es arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona jurídica o el 

representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de ingeniero civil , la oferta tendrá 

que ser avalada por un ingeniero civil o arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta 
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profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia, en la 

respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento 

de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 

del Decreto-Ley 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero civil o arquitecto de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral 

del  Anexo  1 – Carta de presentación de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.

13.1.2. APODERADO

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento 

en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en 

el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, 

obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación.

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener 

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado 

para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar 

en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de 

contratación de que trata esta invitación; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la 

entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del 

proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 

apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 

otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción 

exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en la invitación. El poder a que se refiere 

este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural.

13.1.3 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL (ANEXO 2A, O 

2B)

Los consorcios y uniones temporales son contratos de colaboración, en los que un número plural de 

personas naturales o jurídicas buscan consolidar esfuerzos para presentar una propuesta a una Entidad 

Estatal, celebrar un contrato, ejecutar una obra o trabajo, aprovisionar al Estado de algún bien o servicio, 
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y en general, para el desarrollo de cualquier actividad comercial para el Estado. De acuerdo con la ley, los 

consorcios y uniones temporales tienen capacidad para contratar, obligarse y ser sujetos de derechos; 

Sin embargo, la existencia de este contrato no implica la creación de una persona jurídica pues su 

creación se hace a través de un documento privado que es suscrito por las partes únicamente para 

efectos de la presentación de una oferta en un Proceso de Contratación y la posterior celebración y 

ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatarios.

Los consorcios o uniones temporales son ficciones jurídicas contractuales creadas para un único fin, se 

debe tener en cuenta que la capacidad jurídica se encuentra limitada al objeto del proceso se selección 

en el que van a participar, por tal motivo, no puede existir un consorcio o unión temporal con un objeto 

abierto, puesto que dicha unión no constituye una persona jurídica; Así como tampoco un único usuario 

de proponente plural creado en la plataforma de SECOP II puede tener participación en un cúmulo de 

procesos. Ni tampoco un usuario que haya sido seleccionado para la ejecución de un determinado 

contrato, tendrá capacidad jurídica para presentarse en otro, puesto que su creación se encuentra 

limitada únicamente para aquel en el cual ya se encuentra en ejecución de un contrato, esto último 

puesto que un proponente plural que ya ha sido seleccionado crea un expediente contractual 

independiente donde se registra todos los aspectos de ejecución incluido los procesos de incumplimiento 

en el caso que resulte sancionado en alguno. 

En tal sentido, se aclara que este documento representa el alcance y límites de participación en un único 

proceso de contratación, siendo responsabilidad de sus conformantes la veracidad y cuidado en el 

manejo del usuario de proponente plural tanto en su contenido contractual como en la plataforma SECOP 

II.

Por lo indicado anteriormente, este contrato de asociación bajo la modalidad seleccionada ya sea 

consorcio o unión temporal, al representar la capacidad jurídica del proponente, no es un documento 

únicamente de carácter habilitante, sino que es el marco para la existencia y participación en un único 

proceso de contratación, el cual no es objeto de subsanación en su contenido, respecto de su objeto o 

participación, es decir no se podrá modificar las condiciones indicadas al momento de presentar su oferta, 

pues dicho cambio podría alterar aspectos para la evaluación jurídica y financiera que podría representar 

una mejora frente a los demás participantes.

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unión temporal 

(artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos básicos y legales, como si fuera a 

participar individualmente excepto en relación con los aspectos que específicamente se detallan en los 
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documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del 

contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más. 

El oferente deberá cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentación de ofertas en unión 

temporal o consorcio:

1. Estar constituido de conformidad con lo indicado en la guía de colombia compra eficiente para la 

creación de proponentes plurales en el SECOP II para participar en el objeto de la presente 

selección.

2. Teniendo en cuenta que las Uniones temporales o consorcios no constituyen personas jurídicas 

independientes y que es su constitución para un negocio jurídico específico lo que le otorga la 

capacidad jurídica de participar en el mismo, el proponente deberá crear un único usuario en la 

plataforma de Secop II  para la participación exclusiva en el presente proceso de contratación, 

por tal motivo, se prohíbe la participación de un usuario de proponente plural en más de un 

proceso de selección, incluidos aquellos en que desde dicho usuario haya sido adjudicado un 

contrato de otro proceso de selección

3. Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección será adelantado en la plataforma 

transaccional del SECOP II, se debe tener presente que la información diligenciada en el 

documento de la conformación del proponente plural debe corresponder idénticamente con la 

información registrada para el proponente plural en dicha plataforma, la cual no es susceptible de 

subsanación salvo en el aspecto de firma, puesto esta creación constituye la capacidad jurídica 

del proponente. 

4. La entidad revisará  el contrato (Anexo 2A o 2B)de consorcio o de unión temporal aportado, el 

cual  deberá contener el mismo porcentaje de participación, que el indicado en la plataforma 

transaccional, y caso de existir contradicción, dicha condición no es objeto de subsanación 

puesto que se trataría de una condición diferente establecida posterior al cierre de la oferta en el 

proceso, por tal motivo la inexactitud entre la plataforma y el documento será una causal de 

rechazo por falta de capacidad jurídica.

Si su participación es a título de unión temporal o consorcio, señalará los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en su ejecución (actividades que realizará cada integrante), los cuales no 

podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Distrito especial de Santiago de Cali. En todo 

caso, durante el proceso de selección, las condiciones de participación y los porcentajes no podrán ser 

modificados. En caso de que no se determine claramente el alcance de estas responsabilidades se 

entenderá que se trata de un consorcio.
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1. La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las relaciones entre 

ellos y su responsabilidad. 

2. Se indicará la participación que tendrá cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria debe 

corresponder al 100%.

3. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el término de la 

vigencia del contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más. En ningún caso 

podrá haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal.

4. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria.

5. Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 

integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de ciudadanía.

6. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 

consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en relación 

con la facturación deben manifestar:

● Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 

caso en el cual se debe informar el número del NIT. 

● Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio 

o unión temporal, deberán informar su número de información tributaria NIT y establecer la 

participación de cada uno dentro del valor del contrato.

● Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá 

enunciar el número de identificación tributaria - NIT, que se haya solicitado para el Consorcio o 

Unión Temporal ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos de la razón 

social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno 

dentro del contrato. Esto se realizará solamente con el proponente adjudicatario. 

Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen una actividad 

económica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con ánimo de colaborar para la gestión 

de un interés común, como puede ser la participación en contratos, principalmente con el Estado, deben 

cumplir algunas obligaciones tributarias.

En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su registro único 

tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo al artículo 555-2 del Estatuto Tributario que reza:
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“El Registro Único Tributario, RUT, administrado por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, 

constituye el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar las personas y entidades que tengan la 

calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no contribuyentes declarantes de 

ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Común y los pertenecientes al régimen 

simplificado; los agentes retenedores; los importadores, exportadores y demás usuarios aduaneros, y 

los demás sujetos de obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, 

respecto de los cuales esta requiera su inscripción.”

De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber cesión 

de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal.

13.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes 

plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas:

13.1.4.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 

autoridad competente. 

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

13.1.4.2  PERSONAS JURÍDICAS

Deben presentar los siguientes documentos: 

a. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 

competente, en el que se verificará:
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● Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 

representación legal la fecha originalmente establecida en los documentos del proceso de 

selección.

● Constancia de domicilio principal de la persona jurídica en la ciudad de Cali.

● Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 

proceso de contratación.

● Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 

inferior a la del plazo del contrato y un (1) año(s) más. Para efectos de la evaluación, este plazo 

será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación.

● Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por 

parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 

● El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

● Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio 

nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 

Colombia no es una persona jurídica, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida 

en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o 

apoderado, mediante el certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo 

de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 

Comercio. 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.

Página 47 de 68



GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN 
CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJA01.04.01.P002.F
001

VERSIÓN 005

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en 

nombre de la sociedad. 

La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la 

entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta.

b. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 

existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido 

en la presente  en los documentos del proceso de selección, en los que debe constar como mínimo los 

siguientes aspectos:

● Nombre o razón social completa.

● Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica.

● Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 

proceso de selección.

● Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso. 

● Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 

● Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica.

● Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos 

de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de 

contratación. 

● Fotocopia del documento de identificación del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 

representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 

declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 

en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 

numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y 

representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que 

puedan representar y vincular a la sociedad, si existen.
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c. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Último acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 

certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 30 días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer 

la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad 

estatal.

13.1.4.3 AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR.

Si el representante legal del proponente o de alguno de sus integrantes, requiere autorización de sus 

órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos 

que acrediten dicha autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha del 

plazo para la presentación de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos, para que el 

representante legal pueda presentar propuesta y/o contratar, deberá anexarse el respectivo documento 

donde se le faculte para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial y/o contratar, mínimo, por el 

valor propuesto.

13.1.4.5 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar con su propuesta el 

Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

NOTA 1: La entidad verificará la información consignada en el mismo y en el caso de que considere que 

alguna se encuentra desactualizada, solicitará aclaración al respecto.

NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio 

o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único Tributario - RUT y el Número de 

Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior, 

deberá remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la 

adjudicación.

NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o 

el integrante del consorcio o unión temporal, debe informar a nombre de quién se facturará y deberá 

presentar la certificación bancaria correspondiente.
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NOTA 4: El RUT aportado deberá estar vigente.

13.1.4.6  DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA DEL 

REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería, o pasaporte 

legal del representante de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes del plural, según sea el 

caso. 

Para la verificación de la situación militar del representante legal, en caso de ser hombre menor de 50 

años, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no corresponde a la cédula de 

ciudadanía, deberá aportar copia de la libreta, o certificación de la situación militar definida con el fin de 

efectuar la respectiva verificación. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de solicitar la copia del 

documento en cualquier momento.

13.1.4.7 ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES y MEDIDAS CORRECTIVAS.

A) BOLETÍN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD).

El  DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN  verificará que el proponente y 

sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes 

legales, no se encuentren reportados en el Boletín de Responsables Fiscales generado por la Contraloría 

General de la República.

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, se generará inhabilidad 

para continuar en el presente proceso.

B) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD).

El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN  verificará que el proponente y 

sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes 

legales, no tengan antecedentes disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar 
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el contrato, es decir que no deberán estar reportados disciplinariamente en la Procuraduría General de la 

Nación (artículo 174 de la ley 734 de 2002).

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, el proponente será 

declarado NO HÁBIL.

C) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD).

El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN  verificará que el representante 

legal del proponente y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, 

no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los 

inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este certificado, se generará inhabilidad 

para continuar en el presente proceso.

D) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VERIFICACIÓN POR LA 

ENTIDAD).

Para los efectos del Código Nacional de Policía, la Entidad hará la verificación en el Sistema Registro 

Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional del representante legal. En caso de 

consorcios o uniones temporales se hará la verificación de cada uno de los representantes legales de las 

personas jurídicas que los integran, donde deben aportar el documento de identificación por cada uno de 

los representantes legales de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural integrante y 

del representante de la unión temporal o del consorcio.

La DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION  verificará que el proponente y 

sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes 

legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que 

los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de conformidad con el artículo 183 

de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las  consecuencias por el no pago de multas.

NOTA: Se aclara que en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tengan vigente 

algún reporte, multa o sanción, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la no 

habilitación de la oferta.
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E) CERTIFICADO REDAM (REGISTRO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS) (APORTADO POR 

EL OFERENTE)

Para los efectos de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para 

todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. El oferente deberá aportar el registro expedido 

por https://www.redam.gov.co/, del representante legal. En caso de consorcios o uniones temporales se 

aportará la verificación de cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas que los 

integran, donde deben aportar el documento de identificación por cada uno de los representantes legales 

de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural integrante y del representante de la 

unión temporal o del consorcio.

La DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION  verificará que el proponente y 

sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes 

legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades, ni reportes que los inhabiliten o impidan 

presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de conformidad con el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, 

el cual prevé las consecuencias por el no pago de multas.

NOTA: Se aclara que en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tengan vigente 

algún reporte, multa o sanción, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la habilitación 

de la oferta

CERTIFICACIÓN DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

a. PERSONAS JURÍDICAS

El proponente persona jurídica debe presentar el Anexo 3 suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con 

los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional 

para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar.

NOTA 1: La entidad no exigirá las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 

los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite, de acuerdo al párrafo 

anterior.
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NOTA 2: Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el 

artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 3.

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA 3. La Alcaldía de Cali verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 

presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por 

el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

b. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 

pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 

correspondiente planilla. 

NOTA 1: Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 

(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse 

la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 

certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en la invitación.

NOTA 2: La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 

por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al 

sistema de salud.

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las 

cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

c. PROPONENTES PLURALES 

Cada uno de los integrantes del plural proponente debe suscribir por separado la declaración de la que 

tratan los numerales anteriores.

15.1.9. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y/O DE TRANSPARENCIA. (ANEXO No  4).
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El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se establece el compromiso de transparencia, 

comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas 

jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y conforme a los principios de buena fe, 

transparencia y equidad, entre otros, abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de 

comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de la DISTRITO DE 

SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN , o de utilizar medios de presión con ocasión del 

proceso en el que participa.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberán 

diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el formato, presentándose con 

su propuesta.

1.1 EXPERIENCIA – Anexo 5

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES DIFERENTES A MIPYMES Y EMPRESAS Y/O 

EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES:

 

EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes diferentes a MiPymes podrán acreditar la experiencia con 

MÍNIMO UNO (1) Y MÁXIMO CINCO (5) certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y 

terminados a satisfacción, cuyos objetos sean interventoría a construcción y/o ampliación y/o 

remodelación y/o reforzamiento y/o adecuación y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificación y/o 

reparaciones de edificaciones, y los cuales la sumatoria de los contratos sea igual o mayor al 100% en 

SMMLV del presupuesto oficial del presente proceso de selección, es decir, 38.59 SMMLV.

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe corresponder al 40% del presupuesto oficial del presente proceso de selección.

-Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe contemplar actividades de: INTERVENTORÍA a  intervención de cubiertas para 
edificaciones.
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-Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe contemplar actividades de: interventoría a construcción y/o instalación y/o 
optimización y/o mejoramiento y/o adecuación y/o reforzamiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o ampliación de redes hidrosanitarias o baterías sanitarias  o 
unidades sanitarias.

EXPERIENCIA PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En virtud de dar cumplimiento a los artículos 2.2.1.2.4.2.14. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015, el 

Decreto reglamentario 1860 de 2021, la entidad en aras de fomentar la participación de MIPYMES, 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES aplicará criterios diferenciales para acreditar la 

experiencia exigida en el presente proceso de selección, así:

 

EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes  MiPymes y empresas y emprendimientos de 
mujeres podrán acreditar la experiencia con MÍNIMO UNO (1) Y MÁXIMO SIETE (7) 
certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y terminados a satisfacción, 
cuyos objetos sean interventoría a construcción y/o ampliación y/o remodelación y/o 
reforzamiento y/o adecuación y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificación y/o 
reparaciones de edificaciones, y los cuales la sumatoria de los contratos sea igual o 
mayor al 100% en SMMLV del presupuesto oficial del presente proceso de selección, 
es decir, 38.59 SMMLV.
 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe corresponder al 40% del presupuesto oficial del presente proceso de selección.

-Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe contemplar actividades de INTERVENTORÍA A intervención de cubiertas para 
edificaciones.

-Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como experiencia general 
debe contemplar actividades de: interventoría a construcción y/o instalación y/o 
optimización y/o mejoramiento y/o adecuación y/o reforzamiento y/o rehabilitación y/o 
mantenimiento y/o ampliación de redes hidrosanitarias o baterías sanitarias  o 
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unidades sanitarias.obra con los rendimientos y cantidades mínimas solicitadas, desde 
la iniciación del frente hasta la entrega de éste a satisfacción de la interventoría.

Nota 1: Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en 

el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 

Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

 

Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial sólo se aplicará si por 

lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o 

superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

 

Nota 3: Para los efectos pertinentes la definición de emprendimiento y empresa de mujeres serán 

los contenidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

 

Nota 4: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 

solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 

empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 y que tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.

 

Nota 5: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 

excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras 

públicas.

La EXPERIENCIA se acreditará de la siguiente forma:

A)   Se deberá entregar diligenciado  el ANEXO EXPERIENCIA DEL OFERENTE a efectos 

de que el distrito de Santiago de Cali –Secretaría de Educación pueda conocer cuáles 

contratos de los que aparecen  son los que solicita se tengan en cuenta a efectos de 

verificar el cumplimiento del requisito habilitante experiencia del proponente. Así las 

cosas, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el Anexo de Experiencia 

Habilitante, algún contrato que no se encuentre incluido se solicitara su aclaración o 

subsanación según corresponda. .

B) Se tendrá como experiencia mínima habilitante del proponente, la acreditación de 

CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACIÓN Y/O ACTAS DE LIQUIDACIÓN de 

contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos celebrados con 

particulares o entidades estatales.
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La experiencia acreditada deberá ser igual a la requerida por la DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - 

SECRETARIA DE EDUCACION  y conforme al objeto del presente proceso de selección y/o similares.

Adicionalmente, para acreditar los contratos que el proponente ha ejecutado y que solicita se tengan en 

cuenta a efectos de verificar el cumplimiento del requisito habilitante experiencia del proponente, el 

proponente deberá allegar además del Registro Único de Proponentes y del Anexo de Experiencia 

Habilitante, las certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente señalados y deben 

contener como mínimo:

1. Nombre del contratante.

2. Nombre del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. Valor total del contrato que se pretenden acreditar.

5. Lugar de ejecución.

6. Fecha de inicio del contrato.

7. Fecha de terminación del contrato

8. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).

9. Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la persona 

competente para suscribirla).

Se considera suficiente la certificación siempre y cuando cuente con la información mínima necesaria 

para realizar una evaluación objetiva; si la certificación no tiene todos los elementos deberá anexar copia 

de las actas de terminación y/o liquidación u otros documentos idóneos que permitan corroborar la 

información de las certificaciones y la experiencia específica requerida. 

1.1.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:

d. Estar relacionados y diligenciados en el Anexo 5 con la información respectiva.

NOTA: Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos 

señalados en el Anexo 5. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no cada 

integrante.
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e. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratación.

g. Indicar la moneda de la certificación. Si la certificación viene liquidada en otra moneda distinta al 

peso colombiano, la DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACION 

procederá a su convertibilidad tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) 

reportada por el Banco de la República a la fecha de inicio de la vigencia técnica señalada de la 

respectiva certificación.

a. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres 

(3) años de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor 

fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. En estos 

casos, la Entidad no tendrá en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren 

inhabilitados. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o 

constituyentes de las sociedades con menos de tres años de constituida.

El valor total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia habilitante será 

aquel que tuvieron a la fecha del informe de recibo final o la del acta de recibo final suscrito por el 

contratante o su representante o a la terminación del contrato, y la conversión a salarios mínimos 

mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en el año de recibo final o terminación.

NOTA 1: EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE EDUCACIÓN  se reserva el derecho 

de verificar la información consignada en estas certificaciones.

NOTA 2. Cada certificación debe corresponder a un contrato ejecutado. En caso de que los contratos a 

certificar se hayan realizado con una misma entidad o empresa, estos podrán ser certificados en un 

mismo certificado.

NOTA 3. CERTIFICACIONES CON OBJETOS CONTRACTUALES AMPLIOS. Sí la certificación que 

presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no especifica el valor de los bienes o 

servicios relacionados directamente con el objeto del presente proceso, por tratarse de un contrato en el 

que se incluyeron diferentes clases de bienes, servicios o actividades, deberá adjuntar fotocopia del 

contrato o acta de liquidación o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el 

que se pueda verificar que en él se incluyó la compra de los bienes o servicios objeto del presente 

proceso de contratación y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditación del valor de la 
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experiencia en SMMLV solo se tendrá en cuenta el valor concerniente a los servicios relacionados con el 

objeto del presente proceso de selección.

NOTA 4.  No serán válidas las autocertificaciones 

Teniendo en cuenta que la EXPERIENCIA exigida, será la suma en salarios mínimos legales mensuales 

vigentes (SMLMV) según la fecha de terminación de cada uno de los contratos acreditados, se utilizará la 

tabla No. 1 de evolución del salario mínimo legal mensual vigente.

TABLA No. 1 -  EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL

PERÍODO MONTO MENSUAL

Enero 1 de 2008 a dic. 31 de 2008 $461.500

Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 $496.900

Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 $515.000

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $535.600

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 $566.700

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 $621.000

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454

Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 $737.717

Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 $781.242

Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 $828.116
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PERÍODO MONTO MENSUAL

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 $877.803

Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 $908.526

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022      $1.000.000

Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023  $1.160.000

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2024 $1.300.000

13.2.2.CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la 

misma sea válida como experiencia requerida: 

a. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como mínimo 

el cuarenta por ciento (40%) del presupuesto establecido por la entidad expresado en SMLMV  

de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe aportar al menos 

el diez por ciento (10%)  del presupuesto establecido por la entidad expresado en SMLMV de la 

experiencia requerida.

b. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 

o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el documento 

de conformación de la estructura plural en el respectivo proceso de contratación, el contrato o en 

alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia. 

c. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 

o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para la 

acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante 

o los integrantes.
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d. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o 

unión temporal, el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje 

de participación que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

e. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o 

unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para 

participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato 

y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los 

integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en 

el presente proceso. 

f. Para acreditar el requisito de experiencia, cada uno de los contratos aportados deberá tener al 

menos uno (01) de los códigos registrado en el código de las Naciones Unidas - UNSPSC 

listados a continuación, lo cual será verificado en el Registro único de proponentes:

Código Segmento Familia Clase

80101600

 

80 - Servicios de 

Gestión, Servicios 

Profesionales de 

Empresa y Servicios 

Administrativos

8010 - Servicios de asesoría 

de gestión

801016 - Gerencia de 

proyectos

81101500 81 - Servicios Basados 

en Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología

8110 - Servicios 

profesionales de ingeniería

811015 - Ingeniería 

civil

g. En caso de consorcio o unión temporal será válida la acreditación de la experiencia, siempre y 

cuando cada uno de sus miembros acrediten en el código UNSPSC solicitado y que la sumatoria 

de los mismos abarque la totalidad los códigos establecidos por la Entidad. Lo anterior, 
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independientemente de su porcentaje de participación para lo referente a la acreditación de 

experiencia por medio de los códigos.

14. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN

. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 

las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad 

Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 

precio, y así sucesivamente.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, 

la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de desempate de que trata el artículo 35 

de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente 

Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan..”

Dado lo anterior, el precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe 

aceptar la oferta para el proceso de contratación al proponente que cumpla con todas las condiciones 

exigidas en los documentos del proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el 

menor valor.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad 

o condiciones.

15.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS

La Secretaría sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error 

que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 

propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 

punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción 

decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 
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La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el 

proceso del numeral 35.1.

Sin embargo, si el valor corregido de la propuesta difiere en un uno por ciento (1%) o más, por exceso o 

por defecto, del valor nominal de la propuesta, la propuesta será RECHAZADA.

Si existiese discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerá el monto expresado en letras acogiendo lo 

dispuesto en el artículo 623 del Código de Comercio, salvo que la cantidad expresada en letras tenga 

relación con un error aritmético, en cuyo caso prevalecerá el monto en cifras.

Nota: No corresponde a una corrección aritmética el cambio en el cálculo de los valores que 

erróneamente haya diligenciado o discriminado en su propuesta económica el oferente, por tal motivo es 

responsabilidad de este ultimo verificar que cada valor corresponda de forma correcta al momento de ser 

diligenciado. 

15.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 

garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 

de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el 

artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la 

Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratación de Colombia 

Compra Eficiente, como un criterio metodológico

16. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS

La “Matriz 3 – Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 

Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, 

cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros 

aspectos. 

16.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La “Matriz 3 – Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace 

parte del Pliego de Condiciones. 
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Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 

presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los 

estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la 

17. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS

Teniendo cuenta el tipo de servicio que se contrata y que se debe velar por la adecuada Protección de los 

Intereses Patrimoniales de la Administración, por lo expuesto y atendiendo a la naturaleza del objeto del 

contrato, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el contratista se 

obligará a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas  a favor del Distrito Santiago de Cali – 

Secretaria de Educación, con ocasión de la ejecución del contrato y de la liquidación a través de 

cualquiera de los mecanismos de riesgos señalados en el decreto 1082 de 2015.

De acuerdo al Artículo  2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. Riesgos que deben cubrir las garantías 

en la contratación. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con 

ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que 

se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que 

pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar 

garantizadas en los términos de la ley, y del presente decreto.

En el artículo 2.2.1.2.3.1.6. Garantía de los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. Contempla 

La garantía de seriedad de la oferta que debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, 

en los siguientes eventos: El de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales 

cubrirá a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del 

incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de 

la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato amparado.

El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a 

favor de la Entidad Contratante y el cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual, así:

17.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

17.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía de 

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos  días hábiles siguientes contados a partir de la 

firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes 

características:

Característica Condición 

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 

2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 

Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria.

Asegurado/ 

beneficiario
Distrito Especial de Santiago de Cali identificada con el NIT: 890399011-3

Amparos, vigencia 

y valores 

asegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del 

contrato y el pago de las multas 

y la cláusula penal pecuniaria 

que se le impongan

Hasta la liquidación 

del contrato

Veinte por ciento 

(20%) del valor del 

contrato.

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e 

indemnizaciones laborales del 

personal que el Interventor haya 

de utilizar en el territorio nacional 

para la ejecución del contrato

Plazo del contrato y 

tres (3) años más. ocho por ciento (8%) 

del valor del contrato.

Calidad del Servicio

por los perjuicios derivados de la 

deficiente calidad del servicio 

prestado.

La vigencia de este 

amparo debe ser 

igual al plazo de 

Garantía de 

estabilidad del 

contrato principal en 

cumplimiento del 

parágrafo del 

artículo 85 de la Ley 

1474 de 2011.

Veinte por ciento 

(20%) del valor del 

contrato.

Tomador 

● Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no 
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Característica Condición 

ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 

de esa manera.

● No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una 

Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, 

el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes.

● Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, 

Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

Interventor, para lo cual se deberá relacionar claramente los miembros, su 

identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma. 

Información 

necesaria dentro 

de la póliza

● Número y año del contrato 

● Objeto del contrato

● Firma del representante legal del Interventor

● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón 

de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, 

suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor o su 

no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los 

procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.2.12. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en 

cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con 

posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipótesis: (i) 

mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebración de un contrato 

estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al 

Contratista.

Protege de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que 

surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas, por una cuantía 

equivalente a 200 SMMLV, cuya vigencia se otorgará por todo el periodo de ejecución del contrato.
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18. ESTUDIOS Y DISEÑOS

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y diseños aprobados y actualizados o no 

aplica, para el tipo de contratación seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS

SI  x NO No Aplica SI x NO No Aplica

15. MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique)

Cuando aplique 

16. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión x Interventoría  

Incorporar la normativa contemplada en el manual de contratación del municipio. 

17. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

Cuando aplique conforme al proyecto a realizar. 

18. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA 

DE CONTRATACIÓN PÚBLICA

Dando cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 la Secretaria de 

Desarrollo Institucional procede a establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por un 

Acuerdo Comercial.
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En ese orden de ideas, Colombia Compra Eficiente ha expedido Manual para el manejo de los Acuerdos 

Comerciales en Procesos de Contratación No. M-MACPC-14, en el cual en su literal D) indica que “Las 

Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 

2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de selección de contratación directa, mínima 

cuantía o para la enajenación de bienes del Estado”

De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta en la 

modalidad de mínima cuantía no son aplicables los acuerdos comerciales.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los del mes de junio  de 2024

Cordialmente,

Responsables

Rol Financiero Rol Técnico

Nombre: Harrison Romero Nanclares

Cargo: Contratista

Nombre: Ferney Mambuscay Mena 

Cargo: Profesional Universitario

Rol Juridico

________________________________________

Nombre: Marco Antonio Tabares Ramirez

Cargo: Contratista
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